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- обсуждение и принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового 

распорядка и других локальных актов Учреждения; 

- заслушивание сторон, подписавших коллективный договор о его выполнении; 

- принятие Положения об оплате труда и стимулирующих выплатах; 

 

 

- рассмотрение и обсуждение  вопросов материально-технического обеспечения 

и оснащения образовательного процесса; 

- избрание Попечительского совета Учреждения; 

- избрание Управляющего совета Учреждения; 

- принятие решения о направлении в министерство образования и науки 

Самарской области заявления о необходимости направления в Учреждение 

обязательного для исполнения предписания; 

- рассмотрение иных вопросов деятельности Учреждения, вынесенных на 

рассмотрение директором Учреждения; 

2.2. Общее собрание вправе принимать решения по иным вопросам, отнесенным 

законодательством к полномочиям общего собрания трудового коллектива. 

 


