      Один из принципов современного образовательного процесса – принцип активности, творчества и сознательности. Ребёнок может быть активен, если каждое его действие является осознанным и понятным. 

      Обязательным условием создания развивающей среды на уроке является этап рефлексии. При этом очень важно помнить о том, что организация рефлексивной деятельности на уроке – не самоцель, а подготовка к сознательной внутренней рефлексии, к  развитию необходимых современной личности качеств: самостоятельности, предприимчивости и конкурентоспособности. 

        Рефлексивная деятельность на уроке не только создаёт условия для осознания пройденного пути,  но и способствует формированию и развитию универсальных учебных действий, а также достижению метапредметных результатов обучения.

       А что же такое  рефлексия?  Слово рефлексия происходит от латинского reflexio – обращение назад. 
        Словарь иностранных слов определяет рефлексию как размышление о своем внутреннем состоянии, самопознание. 

         Толковый словарь русского языка трактует рефлексию как самоанализ. В словаре Ожегова указано, что ударение в слове Рефлексия ставят на слог ЛЕ.

         В современной педагогике под рефлексией понимают самоанализ деятельности и её  результатов.

         Рефлексия позволяет приучить ученика к самоконтролю, самооценке и 
        Исходя из функций рефлексии предлагается следующая классификация: 
А.    Рефлексия настроения и эмоционального состояния  
Целесообразно проводить в начале урока с целью установления эмоционального контакта c классом или в конце деятельности.    Что можно применять? 

1. Карточки с изображением лица (грустного, веселого); 
2.  «Солнышко» – мне всё удалось, «солнышко и тучка» – мне не всё удалось, «тучка» – у меня ничего не получилось.
3.  «Радостный гномик» – всё хорошо, «грустный гномик» – грустно. 
4. Светофор.
5. Стихи для эмоционального настроя  
В. Рефлексия деятельности 
Следующий вид – рефлексия деятельности.
Современные технологии предполагают, что ученик должен не только осознать содержание материала, но и осмыслить способы и приёмы своей работы, уметь выбрать наиболее рациональные. Этот вид рефлексии приемлем на этапе проверки домашнего задания, защите проектных работ. Применение данной рефлексии в конце урока даёт возможность оценить активность каждого на разных этапах урока. 

Что я делал?  С какой целью?  Почему я это делаю так?  Какой результат я получил? Какой вариант лучше? – вот те вопросы, которые задают себе ученики, владеющие рефлексией, т.е. умеющие осознавать свою деятельность. 
Вот некоторые приёмы, используемые в практике для реализации данного вида рефлексии.
1. В 5 классе начинаем с самого простого «Цепочка пожеланий»
2. «Лестница успеха»
3.   «Дерево успеха» – зелёный лист – нет ошибок, жёлтый лист – 1 ошибка, красный лист – 2-3 ошибки.
4. «Дерево познания»- начинаем учить с 5 класса: 5 разделов-5 крупных веток- мелкие веточки- листочки (эти задания есть в учебнике Боголюбова)

5. Усложнение подобной работы ( тема «Государственное регулирование экономики» в 8 классе.(схема)- приращение знаний в 10 классе

6. Рефлексия «5 ступенек роста»

7. Оценивать можно не только себя, но и работу коллектива. По окончании работы в группах ученики должны оценить эффективность коллективной работы. Рефлексия может проходить по аналогии с анкетированием. Вы говорите варианты ответов на вопрос на вопросы, ребята ставят нужную цифру. К примеру, 

Работая в группе, вы общались. Как это повлияло на результат?

· Работа стала более эффективной

· Это затрудняло процесс усвоения новых знаний

· В работе допускались неточности

· Не задействовали ресурсы всех участников группы

8. Прием рефлексии «Аргументация своего ответа» Работаем над выполнением ряда заданий

9. Рефлексия в форме анкетирования
Б.  Рефлексия содержания учебного материала используется для выявления уровня осознания содержания пройденного.
1. Подбор незаконченного предложения, тезиса, афоризма (урок «Демократия»)

2. Прием синквейна ( Тема «Деятельность)

3. Заполнение различного рода таблиц ( тема «Отклоняющееся поведение») Все, что выделено красным цветом, вставляют дети. Работа помогает отрабатывать задания на формулировку терминов, составления планов
4. Задания на соотнесение позиций. Много подобных заданий и в истории, и в обществознании)

5. Задание «Рефлексивный экран» Проводим в различных вариантах, н-р, перед детьми лежат листочки, а на экране продолжение незаконченных фраз. Может служить материалом для дальнейшей домашней работы.

6. «Плюс-минус-интересно» ( авт. Эдвард де Боно, доктор медицинских наук, доктор философии Кембриджского университета, специалист в области развития практических навыков в области мышления)

Цель: подведение итогов урока. (Это упражнение позволяет учителю взглянуть на урок глазами учеников, проанализировать его с точки зрения ценности для каждого ученика).

Это упражнение можно выполнять как устно, так и письменно, в зависимости от наличия времени. Для письменного выполнения предлагается заполнить таблицу из трех граф.
6. Различные виды дискуссий, которые в дальнейшем помогают в написании сочинений.

7. Небольшие сочинения-эссе

8. Работа с деформированным текстом

9.  Возврат к ключевым словам

10.  Выводы по теме

11.  Задание 3-2-1
12.  Пометки на полях (инсерт, маркировка) или Мудрые совы. – обозначение с помощью знаков на полях возле текста или в самом тексте:

«+» – знал, «!» – новый материал (узнал), «?» – хочу узнать

13. Шпаргалка – информация, формулировка, правило и т. д. в сжатом виде. Составление памяток, схем или текстов для справочников.

14. Ранжирование, расположение в нужном порядке понятий.

15. Шесть шляп мышления
«Шесть шляп мышления» используются на стадии рефлексии, при подведении итогов работы на уроке. Каждому ученику предлагается выбрать одну из шляп по цвету. Цвет шляпы указывает на основные моменты, которые необходимо осмыслить и обобщить.
Красная шляпа предполагает выражение своих чувств, без объяснения причин их возникновения.
          Белая – перечень фактов.
         Черная – выявление недостатков и их обоснование (негативное мышление).
         Желтая – позитивное мышление, что было хорошего и почему.
    Ученики, выбравшие зеленую шляпу, ищут ответы на вопрос, где и как можно применить изученный материал.
   Синяя шляпа предполагает общий, философский вывод.
        Учащихся можно объединить в группы по цвету шляп.
